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Acuerdo Local Numero 002 
(30 de agosto de 2024)

FOR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE 
OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE SUBA 

2025-2028

“Confiando en su veci, SUBA CAMINA SEGURA”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE SUBA,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere la Constitucion 
Politica de Colombia en sus articulos 324, el decreto 1421 de 1993 en su articulo 69 

Articulo 62 del Acuerdo Distrital 878 de 2023.

Acuerda

PARTE I
PARTE ESTRATEGICA

CAPITULO I 
VISION

> Articulo 1. Adopclon del plan. Se adopta el Plan de Desarrollo Economico, Social, Aimbiental y de obras 
publicas para la localidad de Suba para el periodo 2025-2028 “Confiando en su veci, Suba Camina Segura”, 
el cual constituye el referente de las acciones y politicas de la administracion local.

Articulo 2. Vision. La administracion local se enfocara en construir una comunidad Subana segura, inclusiva 
y.prospera, donde la calidad de vida de sus habitantes se eleve significativamente logrando que la Suba.de 
2028 nos permita sonar con la Bogota del 2038. Suba se proyecta como un modelo de convivencia, confianza 
y bienestar, donde la ciudadania se sienta segura al transitar y disfrutar del espacio publico. La cultura de 
VECINOS 5C (Ciudadanos y ciudadanas que se Conectan, Comportan y Confian para Cuidarnos en el 
Espacio Publico) sera la base para crear un entorno de confianza mutua y apoyo comunitario, eliminando el 
miedo y .la inseguridad que paraliza el desarrollo personal y colectivo. -

Suba sera reconocida por su capacidad de aprovechar su diversidad y riqueza cultural para promover 
oportunidades de desarrollo personal, educative y profesional que tendra en cuenta todas las etapas de 
desarrollo del ser, desde la primera infancia hasta la vejez. La localidad contara con redes de apoyo solidas 
entre vecinos y vecinas, asi como programas de liderazgo que potencien a sus habitantes, especialmente a 
nihos, nihas y adolescentes, jovenes, mujeres, personas mayores y grupos vulnerables, permitiendoles
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alcanzar sus suenos y proyectos. Ademas, se promovera el ordenamiento territorial con accion climatica y la 
proteccion ambiental, asegurando el manejo adecuado de residues solidos y la preservacion de humedales 
y zonas verdes. La administracion local, conformada por su equipo Suba SAS (Solucionadores y Amables 
Servidores), garantizara una gestion eficiente, transparente y cercana a los vecinos y vecinas, respondiendo 
a las necesidades cotidianas de la comunidad y fomentando una cultura de cuidado y responsabilidad 
compartida. Con estos esfuerzos, Suba avanzara hacia un future donde la seguridad, el bien-estar y la 
confianza sean los pilares de su desarrollo sostenible,

Articulo 3. Objetivo General del plan. El objetivo general del Plan de Desarrollo Local de Suba, 
enmarcado en el Plan Distrital de Desarrollo de Bogota 2024-2027 "Bogota Camina Segura", es transformar 
la calidad de vida de sus habitantes priorizando la seguridad, la inclusion social, la igualdad de oportunidades, 
la libertad y el acceso equitativo a bienes y servicios. Este plan se enfoca en construir un entorno donde 
todas las personas puedan desarrollarse plenamente, beneficiandose de un tejido social fortalecido 
quefomente la confianza y la colaboracion comunitaria, asi como una cultura de cuidado. La inversion del 
proximo cuatrienio se llevara a cabo con una perspectiva participativa y centrada en las necesidades reales 
de la comunidad, buscando siempre la eficiencia y la sostenibilidad en el uso de los recursos.

Para alcanzar este objetivo, el plan se compromete a aprovechar el potencial de la sociedad y del territorio 
de Suba, desarrollando un modelo de crecimiento que considere el bienestar presente de sus habitantes y 
su future a largo plazo, que la suba de 2028 sea como la deseable Bogota del 2038. Este enfoque incluye la 
accion climatica y la integracion regional como pilares fundamentales, promoviendo que el desarrollo 
economico y social vaya de la mano con la proteccion ambiental y la justicia climatica. Suba propone ser una 
localidad ejemplar en cohesion social, participacion ciudadana y gobernanza efectiva, creando un entorno 
donde cada persona se sienta valorada y segura.

Artfculo 4. Objetivos Estrategicos. El presente Plan de Desarrollo Local en coherencia con el Plan de 
Desarrollo Distrital "Bogota Camina Segura” adopta sus fundamentos y estructura general, esto por cuanto 
las directrices y pollticas que orientan la accion articulada de la administracion local frente al Plan de 
Desarrollo Distrital se organizan en torno a los “Objetivos Estrategicos", que constituyen los elementos 
estructurales, que permitiran visibilizar los resultados que se espera alcanzar en la ciudad, y en cada Plan 
de Desarrollo Local, lo cual contribuira a lograr estos objetivos a nivel territorial, por tanto, de manera analoga:

1. Suba Avanza con Seguridad:

Queremos que las vecinas y los vecinos al iniciar el dia no sientan miedo o preocupacion por los instantes 
que viviran en el espacio publico durante sus desplazamientos, su caminar, o circular, o mejor, en el 
permanecer en parques, andenes y espacios que generalmente utilizan. Queremos invitar incluso a conocer 
nuevos lugares, a compartir con otras personas lugares comunes en los cuales nadie puede excluir a otro 
sino que, bajo una cultura de VECINOS 5C (Ciudadanos y ciudadanas que se Conectan, Comportan y 
Confian para Cuidarnos en el Espacio Publico).

Estamos convencidos que todo factor que produce temor, paraliza al ser humano, incluso los suenos, la 
motivacion de trabajar, el querer construir relaciones y fortalecer lazos de confianza, por lo tanto,
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enfocaremos la administracion local, las acciones de la administracion publica en nuestro territorio y los 
recursos, en mitigar todo aquello que le produce miedos e intranquilidades en el espacio publico a las 
mujeres, nihos, ninas y adolescentes personas mayores, personas con discapacidad, su cuidadoras y 
cuidadores, personas LGBTIG+, y en general a cada vecino y vecina, con la participacion de toda la 
comunidad.

2. Suba Confla en Su Bien-Estar:

En Suba no queremos ningun veci solo, invisible o desconectado, en contraste, bajo redes confiables de 
apoyo en las cuales cada uno pueda desarrollar proyectos, contactos valiosos para sus propositos de 
desarrollo personal y comunitario. El Bien-estar es tambien el conjunto de variables que posibilitan tener y 
hacer suenos y proyectos, para ello se requiere reconocer el valor de lo bueno y potente que tenemos en 
nuestro territorio, el tamano y la unicidad y universalidad de Suba nos hace ricos, nos llena de oportunidades 
y vamos a crear esa conciencia. En una localidad donde el sector educative es la "actividad economica” mas . 
grande, buscaremos gestionar convenios para cursos y programas formates e informales con entidades 
publtcas y/o privadas para equipar mejor a las Subanas y los Subanos,

En este, sentido, para crear redes ciudadanas de confianza constructoras de bienestar, promoveremos una 
cultura de cuidado en los barrios, parques, salones comunales, zonas comunes y entornos en los que 
invttaremos a que personas mayores, adultos y jovenes nos ayuden a cuidar a ninos y nihas, a reconocer 
con quien si pudieran ir de la mano en la calle, o que familiares podrian responder ante emergencias 
promoviendo asi que el cuidado entre vecinos y vecinas sea una realidad.

3. Suba Confia en su Potencial:

Suba sera el primer piloto de una localidad en donde los lideres y lideresas buscaron, encontraron y lograron 
verbalizar su proposito de vida, estos liderazgos desarrollaron su potencial alcanzando esa fuente inagotable 
de valentia que llamamos identidad unica y personal apoyados y rodeados de comunidades empoderadas y 
que empoderan al surgimiento de vecinos y vecinas. Lo anterior deberia reflejarseen un significativo impacto 
en una concepcion de desarrollo sustentado en una cultura ciudadana de amor, justicia y libertad expresada 
en servicios y actitudes ciudadanas inspiradoras a partir de esa unicidad personal. Estos lideres y lideresas 
estaran en programas de liderazgo, desarrollo de habilidades y conocimientos que facilitaran la construccion 
de esta cultura de liderazgo colectivo basado en identidad personal de la mano con la administracion distrital.

Suba Ordena su Territorio y Avanza en su Accion Climatica:4.

Suba es una localidad privilegiada por su riqueza ambiental constituida por cuerpos de agua, cerros, zona 
rural y una biomasa muy diversa, asi mismo, el metraje bruto que tenemos de espacio publico efectivo, 
aunque no es optimo, si tiene una proporcion considerable para que la mantengamos segura limpia y 
ordenada, asi las cosas, el cuidado de nuestro patrimonio ambiental, protegiendo nuestra estructura 
ecologica principal, el orden en el espacio publico, y construir una vision mas cercana a Ids ciudadanos y
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ciudadanas de lo que implica "lo publico", nos debe llevar a realizar aproximaciones a proyectos desde el 
interes general, que valora lo ambiental, y busca generar valor publico.
5. Suba Confia en Su Gobierno:

Escucharemos antes de servir, sumaremos a pollticas publicas y atenderemos necesidades que sean 
experiencias de lo cotidiano mediante el equipo Suba SAS (Solucionadores y Amables Servidores). La tarea 
que hemos asumido nos convoca a ganar confianza ciudadana, en tal sentido, bajo el principio que dicta: 
"solo se confia en aquello que se conoce", construiremos un nuevo modelo de gerencia publica constituida 
por doce (12) gerencias de la solucion (Tibabuyes, Rincon de Suba, Suba, Niza, Britalia y Torca), las cuales 
funcionaran como el contacto directo entre la administracion local y distrital con la ciudadanla desde puntos 
fisicos en las URL y encuentros en territorio.

De otro lado, Suba es un territorio diverse, por ello concertaremos acciones con las comunidades etnicas 
que habitan en el territorio y construiremos espacios de dialogo ciudadano, entendiendo que cada comunidad 
suma a que Suba sea extraordinariamente rica, culturalmente hablando, y la administracion local sera 
garante de acciones afirmativas para todo tipo de diversidad.

CARlTULO II
OBJETIVO ESTRATEGIC01. “SUBA AVANZA EN SEGURIDAD”

Objetivos, estrategias, programas

Artlculo 5. Proposito del Objetivo. Suba se proyecta como una comunidad que busca avanzar en 
seguridad, con el proposito de crear un entorno seguro que les permita a sus residentes desplazarse con 
tranquilidad en el espacio publico, vivir sin miedo y fortalecer lazos de confianza entre los y las vecinas. Para 
ello, se promueve una cultura de seguridad y confianza fundamentada en la accion conjunta, coordinada e 
inter-agencial de las entidades distritales, organismos de seguridad y justicia, en coordinacion con el 
Gobierno Distrital, la ciudadania y la implementacion de politicas que resignifiquen el espacio comun y 
aseguren un ambiente libre de violencias y delincuencias. En atencion a lo anterior, a traves de la iniciativa 
"Vecinos 5C" (Ciudadanos y ciudadanas que se Conectan, Comportan, Conocen y Confian para cuidarnos 
en el espacio publico), se espera reconstruir el tejido social y mejorar la calidad de vida de los Subanos y 
Subanas, promoviendo un acceso mas justo a los bienes y servicios, y fomentando una cultura de 
cooperacion y bienestar comunitario, ademas de generar articulacion entre las instituciones y la ciudadania.

Articulo 6. Estrategias. Las estrategias que seran desarrolladas en clave de equidad territorial para el logro 
del Objetivo Estrategico 1 son:

Disefiar e implementar un plan estrategico territorializado para fomentar la convivencia ciudadana 
mediante acciones de corresponsabilidad, multiplicadoras experienciales y/o innovadoras de proyectos de 
convivencia y cultura ciudadana, que involucren a la ciudadania en general, incluyendo a todos los grupos 
poblacionales y sectores de la sociedad, Asi mismo propender por el fortalecimiento de los frentes 
ciudadanos de seguridad y/o el que haga sus veces.
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Implementar sistemas territorializados de mejora de la seguridad fortaleciendo la vigilancia y control, 
mediante la dotacion y modernizacion del equipamiento de seguridad, que contribuyan al desmantelamiento 
de estructuras criminales y delincuenciales en pro de un entorno seguro para la ciudadania.

Desarrollar procesos de fortalecimiento, operacion, adecuacion y/o dotacion dirigidos al plan maestro 
de equipamientos de seguridad para facilitar el acceso a la justicia que contribuyan al desmantelamiento de 
estructuras criminales y delincuenciales con respuestas oportunas y eficientes para la ciudadania.

Desarrollar iniciativas de formacion y sensibilizacion para fomentar la resolucion pacifica de 
conflictos y manejo de las emociones, con enfoque preventive y de justicia restaurativa para el 
reconocimiento de derechos y deberes, en diversos entornos comunitarios,

Disehar e implementar iniciativas ciudadanas y de organizaciones sociales que promuevan el 
desarrollo de habilidades para una convivencia constructiva, la apropiacion del Codigo Nacional de 
Convivencia y Seguridad Ciudadana (Ley 1801-2016) a traves de proyectos comunitarios, acciones 
pedagogicas para prevenir vtolencias y gestionar conflictos, y acciones restaurativas para cuidar el espacio 
publico y el medio ambiente, con el fin de construir un entorno seguro, pacifico y sostenible.

Articular e Implementar con las autoridades y la comunidad, estrategias territorializadas de seguridad 
y convivencia por medio de acciones pedagogicas y de prevencion mediante el acompanamiento de gestores 
locales que fomenten la proteccion del espacio publico para el uso y disfrute por parte de la ciudadania

Implementar acciones integrates para la prevencion de violencias basadas en genera, con enfoque 
de derechos diferencial-poblacional, territorial y ambiental contra las mujeres en su diversidad, fomentando 
la participacion incidente de todas y todos los actores sociales implementando acciones innovadoras para el 
cambio de imaginarios culturales.

Realizar acuerdos integrates de cultura ciudadana que promuevan el cuidado y uso sostenible del 
espacio publico, fomentando la conciencia colectiva y la corresponsabilidad en la preservacion, mejoras y 
organizacion de estos espacios, para garantizar su uso, goce, aprovechamiento, disfrute y beneficios 
compartidos por la comunidad en general.
i. Lanzar una campana de sensibilizacion y educacion sobre todo tipo de violencias, dirigida a todas 
las edades generos, con un enfoque especial en la prevencion del feminicidio y la promocion de los derechos 
de las mujeres, los nihos, nihas y adolescentes.
j. Desarrollar una estrategia de fortalecimiento del plan local de seguridad derivado del consejo local 
de seguridad para mujeres en el marco del acuerdo 526 del 2013 y el decreto local 002 del 2014 de Alcaldia 
Local de Suba.

b.

c.

d.

e.

f.

g-

h.

Desarrollar una estrategia de fortalecimiento al plan de accion de la mesa local de entorno 
protectores y seguras de los colegios de la localidad de Suba en el marco del acuerdo 832 del 2022 "Politica 
Publica de Entornos Educativos Protectores, Confiables y Seguras para Bogota D.C"

k.

Articulo 7. Programa 1. Dialogo social y cultura ciudadana para la convivencia pacifica y la 
recuperacion de la confianza. Este programa busca implementar acciones de sensibilizacion y formacion 
en derechos humanos, incluyendo la libertad de religion y conciencia, equidad de genera y paz, asi como la 
creacion de espacios de dialogo y participacion ciudadana, fomentando el pensamiento cntico. Asimismo, 
fortalecer las capacidades comunitarias para promover la gestion de la seguridad y la convivencia pacifica. 
Lo anterior, para consolidar en la localidad una cultura ciudadana de paz, amabilidad y confianza.
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Articulo 8. Metas e indicadores del programa.
CONCERTO DE 

CASIO META Indicador
100Fortalecer

comunitarias a traves de capacidades para 
promover acciones de corresponsabilidad 
en la gestion de la seguridad y la 
convivencia

organizaciones Organizaciones comunitarias fortalecidas 
a traves de capacidades para promover 
acciones de corresponsabilidad en la 
gestion de la seguridad y la convivencia

Promocion de la
convivencia
ciudadana*

Promocion de la
convivencia
ciudadana*

Implementar 04 acciones formativas 
diferenciales para la promocion de la 
convivencia ciudadana.

Acciones formativas diferenciales para la 
promocion de la convivencia ciudadana 
implementadas

Promocion de la Implementar 04 iniciativas de convivencia 
con participacion de la ciudadania

Iniciativas de convivencia con 
participacion ciudadana implementadasconvivencia

ciudadana*
*Conceptos de gas o del componente de presupuesto participativos.

Articulo 9. Programa 2. Cero tolerancias a las violencias contra las mujeres y violencias basadas en 
genera. Este programa se compromete a promover una vida libre de violencias para las mujeres y ninas en 
su diversidad, asegurando su integridad mediante programas de prevencion de la violencia de genera 
dirigidos a la comunidad en general.

Articulo 10. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE GASTO META Indicador
Prevencion del feminicidio Vincular 8,000 personas en acciones Numero de Personas vinculadas en 
y las violencias contra las para la prevencion del feminicidio y la acciones para la prevencion del

feminicidio y la violencia contra la mujermujeres* violencia contra la mujer
*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 11. Programa 3. Desmantelamiento de estructuras criminales y delincuenciales con mejores 
capacidades y activos tecnologicos. El objetivo del programa es contribuir al desmantelamiento del crimen 
organizado en la ciudad. Para ello, se aunaran esfuerzos para contribuir al fortalecimiento de los 
equipamientos de seguridad y acceso a la justicia en la localidad.

Articulo 12. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE GASTO META Indicador
Dotacion, mantenimiento de 
equipamientos que permitan 
el fortalecimiento de la 
seguridad y justicia.

Suministrar 04 dotaciones a 
organismos de seguridad

Dotaciones suministradas 
organismos de seguridad

a

Alcaldia Local de Suba 
Calle 146 C BIS No. 91 -57 
Codigo Postal: 111156 
Tel. 6620222 - 6824547 
Informacion Linea 195 
www.suba.gov.co

GDI-GPD-F078 
Version: 05

Vigenciail 5 de diciembre de 2022 
Caso HOLA: 281893

ALCALOlA MAYOR 
DE BOGOTA DC.

http://www.suba.gov.co


*
SEOOARIA DE

GOBIERNOBOGOT/\
Pagina 7 de 43

Dotacion, mantenimiento de 
equipamientos que permitan 
el fortalecimiento de la 
seguridad yjusticia.

Intervenir 2 equipamientos de 
seguridad y acceso a la justicia con 
acciones de fortalecimiento, 
operacion, adecuacion y/o dotacion

Equipamientos de seguridad y 
acceso a la justicia intervenidos con 
acciones de fortalecimiento, 
operacion, adecuacion y/o dotacion

Artfculo 13. Programa 4. Servicios centrados en la justicia. Este programa se enfoca en promover el 
acceso efectivo a la justicia para mejorar la percepcion de seguridad y reducir la intimidacion delictiva. Para 
ello, la administracion local fortalecera los programas de convivencia con enfoque restaurativo para la justicia 
y la convivencia. Este programa se articula con organismos de seguridad y justicia, ampliando los 
equipamientos y servicios de justicia, y ofreciendo alternativas que faciliten el acceso a la informacion, 
orientacion, y resolucion de conflictos. Se busca que la ciudadania tenga acceso rapido y eficaz a la denuncia 
y a respuestas por parte de las autoridades,

Articulo 14. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO 
DE GASTO META Indicador

Fortalecer 30 programas de abordaje de 
conflictividad escolar para la convivencia 
con enfoque restaurativo

Programas de abordaje de conflictividad 
escolar para la convivencia con enfoque 
restaurativo fortalecidos

Acceso a la 
Justicia*

Actores comunitarios fortalecidos conFortalecer 100 actores comunitarios con 
herramientas y capacidades para la 
implementacion de un enfoque restaurativo 
para la justicia y la convivencia

Acceso a la 
Justicia*

herramientas y capacidades para la 
implementacion de un enfoque restaurativo 
para la justicia y la convivencia
Proyectos de justicia local para la resolucion 
efectiva de conflictividades de manera 
integral en el sistema de justicia 
implementados

Implementar 04 proyectos de justicia local 
para la resolucion efectiva de 
conflictividades de manera integral en el 
sistema de justicia

Acceso a la 
Justicia*

Ciudadanos beneficiados con habilidades y 
capacidades para gestionar la convivencia 
constructivamente

Beneficiar 600 ciudadanos con habilidades y 
capacidades para gestionar la convivencia 
constructivamente

Acceso a la 
Justicia*

Proyectos comunitarios implementados en 
la localidad, para la apropiacion del Codigo 
Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana

Implementar 04 proyectos comunitarios en 
la localidad, para la apropiacion del Codigo 
Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana

Acceso a la 
Justicia*

Acciones pedagogicas para la gestion de 
conflictividades y prevencion de violencias 
implementadas

Implementar 04 acciones pedagogicas para 
la gestion de conflictividades y prevencion 
de violencias

Acceso a la 
Justicia*
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Ejecutar 04 programas comunitarios con 
enfoque restaurativo para el cuidado del 
espacio publico y del medio ambiente

Programas comunitarios con enfoque 
restaurativo para el cuidado del espacio 
publico y del medio ambiente ejecutados

Acceso a la 
Justicia*

Articulo 15. Programa 5. Espacio publico seguro e inclusivo. Este programa subraya la importancia de 
la recuperacion, intervencion y senalizacion del espacio publico para garantizar su uso seguro y accesible. 
Fomenta la creacion de un entorno inclusivo a traves de la cooperacion Inter agencial y comunitaria, 
mejorando la infraestructura urbana no solo para facilitar la movilidad local, sino tambien para promover una 
cultura de seguridad y convivencia ciudadana. Destaca la necesidad de intervenciones integrates y 
colaborativas para revitalizar y mantener los espacios piiblicos, asegurando que sean areas seguras y 
disfrutables para la ciudadania,

Articulo 16. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
GASTO META Indicador

Realizar 04 acuerdos para la 
organizacion, la recuperacion, el 
cuidado, el embellecimiento, la 
sostenibilidad, el mejoramiento y el 
aprovechamiento economico del 
espacio publico.

Acuerdos realizados para la 
organizacion, la recuperacion, el 
cuidado, el embellecimiento, la 
sostenibilidad, el mejoramiento y el 
aprovechamiento economico del 
espacio publico.

Acuerdos para el uso y 
aprovechamiento del 
espacio publico

Implementar 4 estrategias de 
seguridad y convivencia a traves de 
gestores locales que permitan el uso y 
disfrute del espacio publico

Estrategias de seguridad y convivencia 
implementadas a traves de gestores 
locales que permitan el uso y disfrute 
del espacio publico

Cultura ciudadana en 
torno a la seguridad
Construccion 
conservacion 
elementos del sistema de

y/o Intervenir 13.000 metros cuadrados de 
de elementos del sistema de espacio 

publico peatonal con acciones de 
construccion y/o conservacion._____

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Metros cuadrados construidos y/o 
conservados de elementos del sistema 
de espacio publico peatonal.espacio publico

cap[tulo in
OBJETIVO ESTRATEGICO 2. “SUBA CONFIA EN SU BIEN - ESTAR”

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 17. Proposito del Objetivo. En Suba no queremos ningun veci solo, sola, invisible o desconectado 
o desconectada, en contraste, bajo redes confiables de apoyo en las cuales cada uno pueda desarrollar 
proyectos, contactos valiosos para sus propositos de desarrollo personal y comunitario. El Bien-estar es
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tambien el conjunto de variables que posibilitan tener y hacer suehos y proyectos, para ello se requiere 
reconocer el valor de lo bueno y potente que tenemos en nuestro territorio, el tamano y la unicidad y 
universalidad de Suba nos hace ricos, nos llena de oportunidades y vamos a crear esa conciencia. En una 
localidad donde el sector educative es la "actividad economica" mas grande, buscaremos gestionar 
convenios para cursos y programas formales e informales con entidades publicas y/o privadas para equipar 
mejor a las Subanas y los Subanos.

En este sentido, para crear redes ciudadanas de confianza constructoras de bienestar, promoveremos una 
cultura de cuidado en los barrios, parques, salones comunales, zonas comunes y entornos en los que 
invitaremos a que personas mayores, adultos y jovenes nos ayuden a cuidar a ninos y ninas, a reconocer 
con quien si pudieran ir de la mano en la calle, o que familiares podrlan responder ante emergencias 
promoviendo asi que el cuidado entre vecinos y vecinas sea una realidad.

Artlculo 18. Estrategias. Las estrategias que seran desarrolladas en clave de equidad territorial para el 
logro del Objetivo Estrategico 2 son:

Entregar apoyo economico a personas mayores en condicion y/o situacion de vulnerabilidad social 
e inseguridad economica para mejorar sus condiciones de vida.

Entregar transferencias condicionadas en articulacion con secretaria de integracion social - SDIS a 
jovenes en situacion de vulnerabilidad, teniendo en cuenta los enfoques de genera, poblacional, diferencial, 
territorial, ambiental y de derechos, con el fin de potencializar su desarrollo y promover autosostenibilidad 

Entregar transferencias monetarias en articulacion con el distrito a personas de la localidad en 
situacion de pobreza y/o vulnerabilidad que contribuyan al ingreso minimo garantizado, teniendo en cuenta 
los enfoques de genera, diferencial, territorial, ambiental y de derechos, con el fin de aportar a la disminucion 
de la pobreza monetaria

Habilitar cupos de comedores comunitarios para la atencion poblacional con inseguridad alimentaria 
y nutricional (en articulacion con SDIS), teniendo en cuenta los enfoques de genera, poblacional, territorial, 
ambiental yde derechos.

Promover y fortalecer la politica publica de la familia mediante estrategias relacionadas con atencion 
integral y prevencion de violencia en el contexto familiar y sexual haciendo enfasis en la poblacion de primera 
infancia, infancia y adolescencia y persona mayor, teniendo en cuenta los enfoques de genera, poblacional, 
diferencial, territorial y de derechos.

Realizar acciones complementarias para contribuir a la disminucion de los factores de riesgo de 
consume de sustancias psicoactivas (SPA) y acciones de salud sexual y reproductiva consciente para toda 
la poblacion de Suba en los diferentes ciclos de vida promoviendo el pensamiento crttico, teniendo en cuenta 
las caracteristicas diferenciales de acuerdo con los ranges etarios, enfoque diferencial, poblacional y de 
derechos, en articulacion con los diferentes actores.

Realizar acciones complementarias para la gestion de la salud fisica y mental con enfoque 
comunitario. Lo anterior podra incluir el fortalecimiento de la mesa de salud mental y la gestion para la 
disminucion de las barreras de acceso a los servicios de salud mental para la poblacion de la localidad de 
Suba, con enfasis en grupos poblacionales y con enfoque de genera, diferencial y de derechos.

a.

b.

c.

d.

e.

f.

g-
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Implementar estrategias del cuidado para mujeres en sus diferencias y diversidades que ejercen 
labores de cuidado directo o tndirecto que reconozca, redistribuya y reduzca cargas del cuidado

Promover la autonomia economica de las mujeres mediante el desarrollo e implementacion de 
acciones individuales y/o colectivas, que aporten a la disminucion de las brechas economicas de genero y 
de la feminizacion de la pobreza innovando en las estrategias de capacidades de accesos, generacion y 
control de sus propios ingresos y recursos productivos
j. Fortalecer las capacidades de las mujeres en el marco de los derechos humanos contemplados en 
la Politica Publica de Mujer y Equidad de Genero (PPMYEG), en el territorio urbano y rural de la localidad, 
mediante el desarrollo e implementacion de acciones individuales y/o colectivas que permitan observar, 
conocer, analtzar y promover transformaciones con respecto a las desigualdades e inequidades de las 
mujeres en la sociedad

Dotar la manzana del cuidado de manera articulada con las mujeres y sus organizaciones de la 
localidad, la secretaria distrital de la mujer y teniendo en cuenta los lineamientos de elegibilidad y viabilidad, 
con el fin de promover la prestacion de servicios para el reconocimiento, la redistribucion y la reduccion de 
las tareas del cuidado directo e indirecto, asi como su fortalecimiento para configurar un lugar de encuentro 
seguro y confortable que promueva las redes de apoyo comunitario.
I. Realizar procesos para el fortalecimiento de habilidades y capacidades de la poblacion victima del 
conflicto armado o excombatientes

Promover de las fechas conmemorativas para las victimas del conflicto armado.
Realizar proyectos artisticos, culturales y/o formativos en construccion de memoria colectiva, 

implementacion de acuerdos de paz y derechos humanos; involucrando a organizaciones radicadasy 
reconocidas de victimas y/o derechos humanos en la localidad.

Fortalecer las practicas artisticas, culturales y patrimoniales a traves de los procesos, proyectos e 
iniciativas por medio de becas y estimulos, estableciendo criterios basados en la calidad artistica, impacto 
cultural e innovacion y promoviendo los espacios de dialogo para la co-creacion de criterios para el desarrollo 
de la estrategia territorial.

Promover el apoyo economico a colectivos, organizaciones y agentes recreo-deportivas barriales 
para fortalecer su capacidad operativa y promover la inclusion comunitaria, estableciendo criterios claros de 
elegibilidad para los apoyos economicos, considerando factores como el impacto comunitario y la 
sostenibilidad de las iniciativas. - promoviendo los espacios de dialogo para la cocreacion de criterios para 
el desarrollo de la estrategia territorial.

Promover la salud y el bienestar integral, fisico y mental de la comunidad local a traves de la 
participacion activa en acciones recreativas y deportivas, brindando clases y actividades regulares en 
diferentes disciplinas recreo-deportivas propendiendo por la participacion en la ejecucion de las actividades 
por parte de los formadores, entrenadores y/o gestores locales.

Propender por la participacion de los distintos procesos deportivos locales en la definicion y 
priorizacion del tipo de dotaciones deportivas de acuerdo a la disciplina, teniendo como base criterios 
tecnicos, equitativos y especificos.

Ofrecer procesos de capacitacion en campos deportivos y recreativos, teniendo en cuenta los 
enfoques poblacionales y etareos con equidad territorial haciendo entasis en la persona mayor.

Fortalecer eventos que promuevan la integracion, comunitaria a traves de las artes, la cultura, el 
patrimonio y los saberes por medio de la creacion, circulacion y la apropiacion de las expresiones de la 
comunidad, propendiendo la participacion del sector cultural de la localidad
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Promover procesos de formacion artistica, patrimonial, cultural y de saberes para fortalecer las 
capacidades de las comunidades y el sector cultural, garantizando los materiales y herramientas 
pedagogicas necesarios para brindarcondiciones apropiadas de funcionamiento de los procesos

Apoyar con dotaciones a organizaciones y colectivos, artisticos, culturales y patrimoniales con 
recursos necesarios para su operacion y desarrollo, estableciendo criterios claros de amplia difusion para la 
seleccion de organizaciones beneficiarias, considerando su impacto comunitario y sus necesidades 
especificas

u.

v.

Realizar brigades medico-veterinarias y urgencies en puntos moviles y/o fijos para animates de 
compania que residen en la localidad y animates sin tenedor responsable, asi como la valoracion medica 
preventiva, con acciones de educacion experiencial e innovadora, tenencia responsable y adopcion.

Realizar jornadas de esterilizacion en puntos moviles y/o fijos para perros y gatos que residen en la 
localidad, priorizando aquellos vulnerables, sin cuidador responsable, habitante de calle, carretero o esten 
en cuidado de rescatistas y hogares de paso, asi como cuidadores que residen en estratos 1,2 y 3.

w.

x.

Articulo 19. Programa 7. Bogota, una ciudad con menos pobreza. Este programa busca contribuir a la 
disminucion de la pobreza en la localidad, a traves de apoyos economicos para adultos mayores vulnerables 
y transferencias monetarias condicionadas para jovenes, promoviendo su educacion y formacion laboral. 
Tambien se incluyen otras ayudas en efectivo o especie para garantizar la seguridad alimentaria y mejorar 
el acceso a servicios basicos. Estas acciones integradas y coordinadas abordan las diversas formas de 
pobreza en la ciudad, haciendo de Suba un lugar mas justo y prospero para su poblacion.

Articulo 20. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
GASTO IndicadorMETA

Apoyo economico Numero de personas mayores 
con transferencias monetarias

Beneficiar 6.630 personas mayores con 
transferencias monetariaspara personas

mayor - tipo C.
Beneficiar 2.500 jovenes con 
transferencias condicionadas y 
acompanamiento psicosocial para la 
promocion a! acceso y permanencia a 
oportunidades de formacion y 
empleabilidad

Jovenes beneficiados con transferencias 
condicionadas y acompanamiento 
psicosocial para la promocion al acceso y 
permanencia a oportunidades de 
formacion y empleabilidad

Transferencias 
monetarias 
condicionadas para 
jovenes.

Personas atendidas con apoyos que 
contribuyan al ingreso minimo 
garantizado

Atender 9.500 personas con apoyos 
que contribuyan al ingreso minimo 
garantizado.

Otras
Transferencias
Monetarias

Articulo 21. Programa 8. Erradicacion del hambre en Bogota. Este programa se enfoca en contribuir a 
que la ciudadania vulnerable de la localidad no pase hambre, a traves del acceso constante a alimentos 
sanos, de manera que se disminuya la inseguridad alimentaria en la localidad.
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Articulo 22. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO 
DE GASTO META Indicador

Habilitar 1.800 cupos para la atencion de 
poblacion en inseguridad alimentaria y 
nutricional del Distrito Capital, a traves de 
comedores comunitarios.

Numero de cupos habilitados para la 
atencion de poblacion en inseguridad 
alimentaria y nutricional del Distrito Capital, 
a traves de comedores comunitarios.

Comedores
Comunitarios

Articulo 23. Programa 10. Salud Publica Integrada e Integral. Este programa se enfoca en mejorar la 
salud y el bienestar de poblaciones vulnerables en Bogota. Incluye acciones integrales para personas con 
discapacidad y sus cuidadores, estrategias para reducir el consumo de sustancias psicoactivas, y programas 
de salud sexual y reproductiva para jovenes. Ademas, promueve acciones para la salud mental, fisica y 
nutricional. Este enfoque coordinado y participativo busca reducir inequidades y mejorar la calidad de vida 
de los y las habitantes.

Paragrafo. El Fondo de Desarrollo Local de Suba, de acuerdo con las disposiciones establecidas para el 
componente de salud mental en el Plan Territorial de Salud 2024-2027, podra realizar inversiones 
complementarias en materia de promocion y fortalecimiento de la salud mental en los entornos familiares, 
comunitarios y escolares en el ambito de su jurisdiccion. Se propendera aquellas inversiones locales que 
apalanquen el desarrollo de estrategias relacionadas con la prevencion de la violencia intrafamiliar y el 
maltrato infantil, la promocion del autocuidado y el empoderamiento de los ciudadanos.

Articulo 24. Metas e indicadores del programs.

CONCERTO DE GASTO META Indicador
Numero de personas con
discapacidad, cuidadores y
cuidadoras, vinculados en
actividades complementarias en
salud

Acciones complementarias 
para personas con
discapacidad y sus
cuidadores

Vincular 1.500 personas con 
discapacidad, cuidadores y 
cuidadoras, en actividades 
complementarias en salud.

Acciones para la disminucion 
de los factores de riesgo 
frente al consumo de 
sustancias psicoactivas.

Vincular 700 personas a las acciones 
desarrolladas desde los dispositivos 
de base comunitaria en respuesta al 
consumo de SPA.

Numeros de personas vinculadas a 
las acciones desarrolladas desde los 
dispositivos de base comunitaria en 
respuesta al consumo de SPA.

Beneficiar 2.500 personas con
discapacidad a traves de 
Dispositivos de Asistencia Personal - 
Ayudas Tecnicas (no incluidas en los 
Planes de Beneficios). 

Numero de personas con 
discapacidad beneficiadas con 
Dispostivos de Asistencia Personal - 
Ayudas Tecnicas (no incluidas en los 
Planes de Beneficios).

Otorgamiento de Dispositivos 
de asistencia Personal - DAP 

a personas con 
discapacidad
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Numero de personas vinculadas a 
las acciones y estrategias para 
promover la salud sexual y 
reproductiva consciente en los 
diferentes ciclos de vida

Vincular 700 personas a las acciones 
y estrategias para promover la salud 
sexual y reproductiva consciente en 
los diferentes ciclos de vida

Salud sexual y reproductiva 
consciente en adolescentes y 
jovenes

Vincular 600 personas en acciones 
complementarias en salud fisica, 
nutricional y oral, a traves del Circuito 
del Cuidado

Numero de personas vinculadas en 
las acciones complementarias en 
salud fisica, nutricional y oral, a 
traves del Circuito del Cuidado

Acciones complementarias 
en salud fisica y nutricional

Beneficiar 1.500 personas con 
acciones para la promocion y 
atencion de la salud mental.

Numero de personas beneficiadas 
con acciones para la promocion y 
atencion de la salud mental.

Acciones para la promocion y 
atencion de la salud mental*

Articulo 25. Programa 12. Bogota cuida a su gente. Este programa se enfoca en mejorar el bienestar y la 
inclusion social de poblaciones vulnerables. Abarca la prevencion y atencion de violencia intrafamiliar y 
sexual, haciendo enfasis en el abuse sexual infantil, estrategias de cuidado para personas cuidadoras, y el 
fortalecimiento de capacidades para la autonomia economica de las mujeres. Tambien contempla la 
adecuacion de manzanas del cuidado, creando espacios seguros y equipados para el cuidado integral y la 
igualdad de genera. Lo anterior sera un esfuerzo coordinado para promover la salud, el bienestar y la 
inclusion social, garantizando el acceso a los servicios sociales y de salud para todos los ciudadanos, con 
especial atencion a los gmpos mas vulnerables. Adicionalmente, desarrollar una estrategia que propenda 
por la transversalizacion del enfoque de mujer y genera en las acciones de Alcaldia Local de Suba de acuerdo 
al CONPES14 politica publica de mujer y genera.

Articulo 26. Metas e indicadores del programa.

LCONCERTO DE^GASIQ
Numero de Personas que 
participan en procesos para la 
prevencion de violencias en el 
contexto familiar y/o violencia 
sexual.

Prevencion y atencion de violencia 
intrafamiliar y sexual para 
poblaciones en situaciones de 
riesgo y vulnerabilidad de 
derechos*

Vincular 8.000 personas en 
procesos para la prevencion de 
violencias en el contexto familiar 
y/o violencia sexual

Vincular 4.000 mujeres 
cuidadoras a estrategias de 
cuidado.

Mujeres cuidadoras vinculadas a 
estrategias de cuidado

Estrategias de cuidado a personas 
cuidadoras*
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Vincular 1.000 mujeres para el 
ejercicio de derechos y el 
fortalecimiento de su autonomia 
economica

Fortalecimiento de capacidades 
para el ejercicio de derechos y para 
la autonomia economica de las 
mujeres*

Mujeres vinculadas para el ejercicio 
de derechos y el fortalecimiento de 
su autonomia economica

Numero de espacios con 
adecuacion y dotacion en las 
manzanas del cuidado

Adecuacion y dotacion de 
manzanas del cuidado

Adecuar y dotar 02 espacios en 
las manzanas del cuidado

Articulo 27. Programa 13. Bogota, un territorio de paz y reconciliacion en donde todos puedan volver 
a empezar. Este programa pretende contribuir a la apropiacion social de la memoria, verdad, reparacion 
integral a victimas de conflicto armado, paz y reconciliacion, para fortatecer el tejido social y la integracion 
local. Ademas, se enfoca en la realizacion de proyectos artisticos, culturales y formativos para la construccion 
de memoria colectiva alrededor de la paz. Estas acciones son esenciales para la construccion de un territorio 
que respalde la memoria, la verdad y la reconciliacion, asegurando que todos puedan reconstruir sus vidas 
en un territorio de paz.

Articulo 28. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
GASTO META Indicador

Procesos pedagogicos, artisticos, 
culturales, formativos o academicos 
realizados para el fortalecimiento de 
iniciativas ciudadanas para la 
apropiacion social de la memoria, 
verdad, reparacion integral a victimas, 
paz y reconciliacion.

Realizar 04 procesos pedagogicos, 
artisticos, culturales, formativos o para el 
fortalecimiento de iniciativas ciudadanas 
para la apropiacion social de la memoria, 
verdad, reparacion integral a victimas, 
paz y reconciliacion.

Construccion de 
memoria, verdad, 
reparacion, victimas, 
paz y reconciliacion*

Realizar 04 acciones de construccion de 
paz que contribuyen al tejido social, la 
integracion local, la sostenibilidad 
economica y/o desarrollo territorial para 
la reconciliacion.

Acciones de construccion de paz 
realizadas que contribuyan al tejido 
social, la integracion local, la 
sostenibilidad economica y/o desarrollo 
territorial para la reconciliacion.

Construccion de 
memoria, verdad, 
reparacion, victimas, 
paz y reconciliacion*

Articulo 29. Programa 14. Bogota deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural. Este 
programa resalta la importancia de las actividades artisticas, culturales y patrimoniales, abarcando desde la 
dotacion de insumos para practicas artisticas y deportivas hasta la creacion de talleres enfocados en el 
equilibrio emocional y salud mental. Este enfoque integral busca mejorar la calidad de vida de los y las 
ciudadanas a traves del deporte y la cultura, en procesos de formacion, creacion, circulacion y divulgacion para
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fortalecer el tejido social y cultural de la ciudad, asegurando que todas las poblaciones, incluidas las 
historicamente excluidas, tengan acceso a estas oportunidades y recursos.

Articulo 30. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE 
GASTO META ' Indicador

Iniciativas de interes 
cultural, artistico, 
patrimonial y de cultura 
ciudadana.

Otorgar 150 estlmulos de apoyo al 
sector artistico y cultural,

Estlmulos otorgados de apoyo al sector 
artistico y cultural

Beneficiar 290 colectivos u 
organizaciones recreo deportivas 
inscritas en el Banco que impiementan 
iniciativas de caracter barrial con 
apoyos economicos

Colectivos u organizaciones recreo 
deportivas inscritas en el Banco que 
impiementan iniciativas de caracter 
barrial beneficiadas con apoyos 
economicos

Recreacion y deporte*

Beneficiar
actividades
comunitarias.

30.000 personas en 
recreo-deportivas Personas beneficiadas con actividades 

recreo-deportivas comunitariasRecreacion y deporte*

Capacitar 8.000 personas en los 
campos deportivos o recreativos

Personas capacitadas en los campos 
deportivos o recreativosRecreacion y deporte*

Personas beneficiadas con la entrega 
de dotaciones deportivas.

Beneficiar 7.000 Personas con la 
entrega de dotaciones deportivas.Recreacion y deporte*

Eventos de promocion, circulacion y 
apropiacion de actividades artisticas, 
culturales y patrimoniales realizadas

Realizar 50 eventos de promocion, 
circulacion y apropiacion de actividades 
artisticas, culturales y patrimoniales.

Arte, cultura y 
patrimonio*

Personas beneficiadas y capacitadas 
con procesos de formacion y 
exploracion en los campos artisticos, 
culturales y patrimoniales

Capacitar 5.100 personas en los 
campos artisticos, interculturales, 
culturales y/o patrimoniales,

Arte, cultura 
patrimonio*

y

No. Organizaciones artisticas, 
culturales y patrimoniales beneficiadas 
con elementos entregados.

Beneficiar 50 organizaciones artisticas, 
culturales y patrimoniales con 
elementos entregados.

Arte, cultura y 
patrimonio*

Aicaldia Local de Suba
Calle 146 C BIS No. 91 -57 
Codigo Postal: 111156 
Tel. 6620222 - 6824547 
Informacidn Linea 195 
www.suba.gov.co

GDI-GPD-F078 
Versi6n: 05

Vigencia:15 de diciembre de 2022 
Caso KOLA: 281893

ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTA DC.

http://www.suba.gov.co


*
SECRETAR3A DE

BOGOT/\ GOBIERNO

Pagina 16 de 43

Articulo 31. Programa 15. Bogota protege todas las formas de vida. Este programa refleja el compromiso 
de convertir a Suba en un espacio amigable para todos los animales, mediante servicios de atencion medico- 
veterinaria, esterilizacion y la realizacion de talleres de concienciacion sobre animales de compania. De esta 
manera se busca la proteccion y el bienestar animal y una transformacion cultural que promueva la empatia 
y la responsabilidad ciudadana, consolidando a Suba como referente en el cuidado y respeto per los animales 
y sus habitats.

Articulo 32. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
CASIO META Indicador

Atender 1.500 animales en los programas 
de brigadas medicas, urgencias 
veterinarias y adopciones

Numero de animales. atendidos por los 
programas de brigadas medicas, urgencias 
veterinarias y adopciones

Proteccion y 
bienestar animal*

Esterilizar 16.000 perros y gates 
incluyendo los que esta en condicion de 
vulnerabilidad

Proteccion y 
bienestar animal* Numero de animales esterilizados

CAPITULO IV
OBJETIVO ESTRATEGICO 3. “SUBA CONFfA EN SU POTENCIAL”

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 33. Proposito del Objetivo.

Suba sera el primer piloto de una localidad en donde llderes y lideresas buscaron, encontraron y lograron 
verbalizar su proposito de vida, estos liderazgos desarrollaron su potencial alcanzando esa fuente inagotable 
de valentla que llamamos identidad unica y personal apoyados y rodeados de comunidades empoderadas y 
que empoderan al surgimiento de vecinos y vecinas. Lo anterior deberia reflejarse en un significative impacto 
en una concepcion de desarrollo sustentado en una cultura ciudadana de amor, justicia y libertad expresada 
en servicios y actitudes ciudadanas inspiradoras a partir de esa unicidad personal. Estos lideres y lideresas 
estaran en programas de liderazgo, desarrollo de habilidades y conocimientos que facilitaran la construccion 
de esta cultura de liderazgo colectivo basado en identidad personal de la mano con la administracion distrital.

Articulo 34. Estrategias. Las estrategias que seran desarrolladas en clave de equidad territorial para el 
logro del Objetivo Estrategico 3 son:
a. Implementar un plan de dotacion y actualizacion tecnologica y pedagogica para las instituciones 

educativas publicas de la localidad de acuerdo a las necesidades territoriales acordadas en mesas de 
trabajo con todos los actores de la comunidad educativa de Suba.
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Contribuir al programa de financiacion economica para la matricula y el sostenimiento en educacion 
posmedia (niveles de formacion tecnico profesional, tecnologo, profesional universitario y educacion para 
el trabajo y desarrollo humane) de habitantes de la localidad de Suba.
Desarrollar acciones complementarias para el fortalecimiento de los entornos escolares.
Generar acciones para fortalecer las capacidades y/o habilidades tecnicas, duras (por ejemplo, una 
segunda lengua) y blandas de los subanos y subanas con enfoque poblacional, diferencial, de derechos 
y territorial, con enfoque de genera para fortalecer el acceso a oportunidades de empleo a traves de la 
articulacion con entidades privadas, publicas o entidades locales y/o comunitarias.
Generar acciones, incentives y capacitaciones con el fin de fortalecer las capacidades locales para la 
gestion y el desarrollo turistico local y comunitario, protegiendo la estructura ecologica y patrimonial, 
teniendo en cuenta la memoria historica local, asi como el enfoque poblacional, diferencial y de derechos 
propendiendo por la construccion de una red turistica local.
Apoyar emprendimientos, MiPymes, actores de la economia popular y unidades productivas locales 
mediante acciones que fortalezcan sus capacidades e impulsen su formalizacion. Esto podra incluir 
incentives monetarios, apoyos para la reactivacion economica y suministro de insumos, promoviendo 
espacios de comercializacion y divulgacion (presenciales y virtuales)
Promover la asociatividad de agentes, organizaciones y/o agrupaciones de un territorio para fortalecer 
el desarrollo economico sostenible e identidad a traves de la implementacion de iniciativas, fomentando 
la creatividad y preservando la cultura local, fortaleciendo los emprendimientos, bienes y servicios de los 
diferentes sectores a traves de la cadena de valor cultural y creative.

b.

c.
d.

e.

f.

g-

Articulo 35. Programa 16. Atencion integral a la primera infancia y educacion como eje del potencial 
humano. Este programa busca fortalecer la calidad y cobertura de la educacion para nihos y nihas, 
adolescentes y jovenes, desarrollando diversas habilidades y capacidades que permitan su desarrollo 
integral y la consolidacion de proyectos de vida. Tambien se busca asegurar la atencion integral a la primera 
infancia, respetando el desarrollo cognitive y emocional de cada niho, involucrando a las familias y a 
diferentes sectores como salud, cultura, deporte y actores privados para lograr una atencion universal y de 
calidad.

Articulo 36. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
GASTO IndicadorMETA

Dotacion 
equipamientos para 
instituciones 
educativas publicas 
del distrito.

de
Sedes educativas urbanas y rurales 
dotadas con recursos pedagogicos y/o 
tecnologicos

Dotar 30 sedes educativas urbanas y 
rurales con recursos pedagogicos y/o 
tecnologicos

Numero de estudiantes beneficiados con 
apoyo de sostenimiento para la 
permanencia en la educacion posmedia 
(niveles de formacion tecnico profesional,

Beneficiar 600 estudiantes con apoyo 
de sostenimiento para la permanencia 
en la educacion posmedia (niveles de 
formacion tecnico profesional,

Apoyo 
educacion superior

para
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tecnologo, profesional universitario y 
educacion para el trabajo y desarrollo 
humane).

tecnologo, profesional universitario y 
educacion para el trabajo y desarrollo 
humano).

Beneficiar 600 estudiantes en 
programas de educacion posmedia 
(niveles de formacion tecnico 
profesional, tecnologo, profesional 
universitario y educacion para el trabajo 
y desarrollo humano).____________

Numero de estudiantes beneficiados en 
programas de educacion posmedia 
(niveles de formacion tecnico profesional, 
tecnologo, profesional universitario y 
educacion para el trabajo y desarrollo 
humano). ____________

Apoyo 
educacion superior.

para

Articulo 37. Programa 19. Desarrollo empresarial, productividad y empleo. Este programa esta 
orientado al fortalecimiento de habilidades para la empleabilidad y el desarrollo turistico local, proporcionando 
la formacion en nuevas tecnologias y competencias laborales que incrementen la empleabilidad incentivando 
el aprendizaje de una segunda lengua. Asimismo, se proyecta visibilizar y fortalecer las redes turisticas 
locales y/o comunitarias, promoviendo ferias de empleabilidad y de emprendimiento, ademas de que integren 
el turismo, el emprendimiento y el arte. Estas acciones, buscan potenciar el tejido empresarial y mejorar la 
oferta turlstica, contribuyendo asi al desarrollo socioeconomico sostenible y a la inclusion social en Suba.

Articulo 38. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
GASTO META Indicador

Numero de acciones realizadas para 
fortalecer las capacidades y/o 
habilidades, tecnicas y blandas de las 
personas de la localidad, con el fin de 
mejorar el acceso a oportunidades de
empleo._____________________
Numero de Mipymes y/o 
emprendimientos orientados al 
fortalecimiento de las capacidades 
locales para la gestion y el desarrollo 
turistico apoyados.

Realizar 04 acciones para fortalecer 
las capacidades y/o habilidades, 
tecnicas y blandas de las personas de 
la localidad, con el fin de mejorar el 
acceso a oportunidades de empleo.

Fortalecimiento de 
habilidades para la 
empleabilidad - impulse 
al empleo local*

Apoyar 200 Mipymes y/o 
emprendimientos orientados al 
fortalecimiento de las capacidades 
locales para la gestion y el desarrollo 
turistico

Desarrollo turistico 
local*

Articulo 39. Programa 20. Promocion del emprendimiento formal, equitativo e incluyente. Este programa 
promueve un desarrollo integral y sostenible para la localidad de Suba, enfocandose en el fortalecimiento del 
tejido empresarial local de los actores de la economla formal y popular, la extension agropecuaria, la productividad 
rural, as! como en la promocion del emprendimiento formal, equitativo e incluyente.

Paragrafo. Se pod ran fortalecer unidades productivas en cooperacion con los sectores economicos, interreligioso, 
ambientales, culturales y/o artisticos, entre otros, y con las poblaciones con un enfoque diferencial para maximizar
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el impacto de las acciones estatales en las poblaciones vulnerables y en la ciudadanla en general, conforme lo 
estipulado en el artlculo 92 del Acuerdo 927 de 2024 (Plan de Desarrollo Distrital)

Articulo 40. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE 
GASTO META Jndicador

Sostenibilidad del 
ecosistema cultural y 
creative*

Numero de proyectos financiados y 
acompanados del sector cultural y 
creative.

Financiar 100 ■ proyectos del sector 
cultural y creative,

Apoyar 500 Mipymes, emprendimientos 
y/o actores de la economta informal 
para el fortalecimiento del tejido 
empresarial local.

Numero de Mipymes, emprendimientos 
y/o actores de la economla informal 
apoyados para el fortalecimiento del 
tejido empresarial local.

Fortalecimiento del 
tejido empresarial 
local*

Numero de hogares y/o unidades 
productivas vinculadas a procesos 
productivos y de comercializacion en el 
sector rural

Extension 
agropecuaria 
productividad rural

Vincular 50 hogares y/o unidades 
productivas a procesos productivos y 
de comercializacion en el sector rural,

V

CAPITULO V
OBJETIVO ESTRATEGICO 4. “SUBA ORDENA SU TERRITORIO Y AVANZA EN SU ACCION

CLIMATICA”
Objetivos, estrategias, programas

Articulo 41. Proposito del Objetivo.

Suba es una localidad privilegiada por su riqueza ambiental constituida por cuerpos de agua, cerros, zona 
rural y una biomasa muy diversa, asi mismo, el metraje bruto que tenemos de espacio publico efectivo, 
aunque no es optimo, si tiene una proporcion considerable para que la mantengamos segura limpia y 
ordenada, as! las cosas, el cuidado de nuestro patrimonio ambiental, protegiendo nuestra estructura 
ecologica principal, el orden en el espacio publico, y construir una vision mas cercana a los ciudadanos y 
ciudadanas de lo que implica "lo publico", nos debe llevar a realizar aproximaciones a proyectos desde el 
interes general, que valora lo ambiental, y busca generar valor publico.

Articulo 42. Estrategias. Las estrategias que seran desarrolladas en clave de equidad territorial para el 
logro del Objetivo y de acuerdo con la definicion de los conceptos de gasto son:

a. Realizar acciones de construccion, mantenimiento, intervencion, adecuacion y/o dotacion de 
parques de la red de proximidad, que impliquen disehos arquitectonicos adecuados e intervenciones
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de mantenimiento, promoviendo espacios accesibles para personas con discapacidad y para 
deportes convencionales y no convencionales, con el objetivo de mejorar y aprovechar el mobiliarto 
y la infraestructura fisica existente en los parques.
Promover la mejora de equipamientos culturales, modernizando y ampliando la infraestructura 
cultural disponible para la comunidad, garantizando el acceso a la cultura y el fortalecimiento de la 
identidad cultural local, mediante la construccion, dotacion y/o adecuacion de equipamientos 
culturales con uso y servicio publico.
Realizar el mantenimiento a las areas ajardinadas de la localidad de suba, con acetones que 
promuevan el cuidado, proteccion, control, seguimiento y evaluacion de las zonas verdes, 
priorizando las especies vegetales polinizadoras aprobadas por el sector y promoviendo las especies 
nativas. Asi mismo se propendera por incluir el enfoque etnico, poblacional y territorial diferencial. 
Realizar el mantenimiento, control y seguimiento al arbolado joven de la localidad de suba y 
desarrollar acciones que promuevan el conocimiento, cuidado y proteccion de las areas verdes, asi 
como el fortalecimiento de la tinea de base de las entidades competentes, para identificar las 
necesidades de intervencion.
Ejecutar acciones de restauracion y conservacion de los ecosistemas estrategicos y de la Estructura 
Ecologica Principal de la localidad, a traves de la plantacion y mantenimiento de coberturas vegetales 
que promuevan los procesos de recuperacion en areas degradadas o afectadas por la intervencion 
antropica. Asi mismo se propendera por incluir el enfoque etnico, poblacional y territorial diferencial. 
Implementar y fortalecer procesos comunitarios de educacion ambiental integral de manera continua 
y sostenible, que promuevan la conservacion de la Estructura Ecologica Principal, ecosistemas 
estrategicos, animales domesticos, silvestres y sinantropicos, entre otros, asi como el cumplimiento 
de los ODS para la adaptacion del cambio climatico. Asi mismo se propendera por incluir el enfoque 
etnico, poblacional y territorial diferencial.
Incentivar y fortalecer procesos de agricultura urbana de la localidad de Suba, mediante asistencia 
tecnica, agroecologica y la entrega de insumos, asi como potenciar las capacidades de los huerteros 
y las huerteras, el banco de semillas, con acciones de articulacion comunitaria, promocion, 
produccion, transformacion y comercializacion de alimentos sanos. Asi mismo se propendera por 
incluir el enfoque etnico, poblacional y territorial diferencial.
Realizar un analisis de la malla vial local y/o intermedia para identificar tramos criticos.
Desarrollar e implementar proyectos de construccion y conservacion en los kilometros-carril 
priorizados, asegurando la durabilidad y seguridad de las vias.
Dotacion y/o acondicionamiento a las unidades operativas de los diferentes servicios sociales de la 
SDIS con elementos que permitan atender a la poblacion de suba, con el fin de promover su 
desarrollo integral de acuerdo con las necesidades territoriales y poblacionales de estos sectores

Articulo 43. Programa 24. Revitalizacion y renovacion urbana y rural con inclusion. Este programa 
busca transformar y mejorar las zonas de intervencion, garantizando la permanencia y calidad de vida de la 
ciudadania, respetando todas las formas de vida y cuidando el entorno natural y construido, fomentando la 
inclusion social y el acceso equitativo a servicios culturales, esenciales para una revitalizacion urbana 
inclusiva y sostenible.

b.

c.

d.

e.

f.

g.

h.
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Articulo 44. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE GASTO META Indicador

Construir 900 m2 de Parques de 
la red de proximidad (la 
construccion incluye su dotacion).

m2 de Parques de la red de 
proximidad construidos y dotadosConstruccion,

mantenimiento y dotacion 
de parques de la red de 
proximidad*

Intervenir 32 Parques de la red de 
proximidad con acciones de 
mejoramiento, mantenimiento y/o 
dotacion,

Numero de Parques de la red de 
proximidad intervenidos
mejoramiento, mantenimiento y/o
dotacion

en

Intervenir 12 equipamientos 
culturales con acciones de 
construccion, adecuacion y/o 
dotacion

No. de equipamientos culturales 
intervenidos con acciones de 
construccion, adecuacion y/o dotacion

Dotacion de equipamientos 
culturales de escala local*

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 45. Programa 25. Aumento de la resiliencia al cambio climatico y reduccion de la 
vulnerabilidad. Este programa busca aportar al reverdecimiento urbano, proponiendo la recuperacion, 
cuidado y mantenimiento de zonas verdes, asi como el fortalecimiento de las capacidades de los huerteros 
y huerteras locales y la implementacion de procesos pedagogicos y la promocion de la economia circular. 
De esta manera, contribuir a la conservacion de la biodiversidad y a la mitigacion de los efectos del cambio 
climatico, y a la necesidad de cambios en los habitos de consume y la gestion de residues con entasis en los 
puntos crlticos y de acumulacion de basuras.

Articulo 46. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE GASTO META Indicador
Numero de m2 de jardineria 
convencional y biodiversa 
mantenidos

Mantener 1,640 m2 de jardineriaReverdecimiento Urbano*

Numero de arboles 
mantenidos en zona urbanaMantener 500 arboles en zona urbanaReverdecimiento Urbano*

Numero de hectareas en 
proceso de restauracion 
ecologica

Lograr 1,5 hectareas en proceso de 
restauracion ecologicaReverdecimiento Urbano*

Numero de procesos 
comunitarios de educacion 
ambiental implementados

Implementar 12 procesos comunitarios de 
educacion ambiental que promuevan laReverdecimiento Urbano*
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conservacion de la biodiversidad y del 
agua

Numero de huertas urbanas 
implementadasReverdecimiento Urbano* Implementar 50 huertas urbanas

Generar 15.000 m2 de areas 
renaturalizadas

Numero de metros cuadrados 
de areas renaturalizadasReverdecimiento Urbano*

Cambios de habitos de 
consumo, separacion en la 
fuente y reciclaje*________

Personas capacitadas en 
separacion en la fuente y 
reciclaje

Capacitar 5000 personas en separacion 
en la fuente y reciclaje.

*Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 47. Programa 26. Movilidad Sostenible. Este programa se enfoca en la mejora integral de la 
infraestructura vial y el espacio publico. Se priorizara el diseho, construccion y conservacion de la malla vial 
local e intermedia urbana, garantizando una movilidad segura y eficiente, as! como en la recuperacion y 
sehalizacion del espacio publico, la construccion y mantenimiento de andenes accesibles e incluyentes, 
fortaleciendo asi la movilidad activa y segura en la localidad y contribuyendo a los objetivos de desarrollo 
urbano y accion climatica del distrito.

Articulo 48. Metas e indicadores del programa.
CONCERTO DE GASTO META Indicador

Diseno, construccion y conservacion 
(mantenimiento y rehabilitacion) de la 
malla vial local e intermedia urbana o 
rural*

Intervenir 16 Kilometros-carril de 
malla vial urbana (local y/o 
intermedia) con acciones de 
construccion y/o conservacion

Kilometros-carril construidos 
y/o conservados de malla 
vial urbana (local y/o 
intermedia)

Articulo 49. Programa 27. Gestion del riesgo de desastres para un territorio seguro. Este programa 
propone la capacitacion y concienciacion en gestion del riesgo, la creacion de planes de prevencion y 
respuesta, la promocion de la participacion comunitaria y la conformacion de comites de ayuda mutua 
articulando la gestion del riesgo con actores institucionales, publicos, privados y comunitarios, incluyendo al 
sector religiose, generando sinergias esenciales para enfrentarel cambio climatico, asegurando un enfoque 
integral y coordinado para la gestion del riesgo de desastres, contribuyendo a un territorio mas seguro y 
resiliente,
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Articulo 50. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
GASTO META Indlcador

<
Manejo de emergencias 
y mitigacion del riesgo 
de desastres

Realizar 04 acciones efectivas para el 
fortalecimiento de las capacidades 
locales en torno a la gestion del riesgo.

Numero de acciones efectivas para el 
fortalecimiento de las capacidades 
locales en torno a la gestion de riesgo

Articulo 51. Programa 30. Atencion del deficit social para un habitat digno. El programa busca dotar los 
equipamientos sociales de las unidades operativas de la SDIS en la localidad.

Articulo 52. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
GASTO i META Indicador

Dotar y/o acondicionar 26 unidades 
operativas orientadas a la atencion de la 
primera infancia (Jardines Infantiles, 
Casas de Pensamiento Intercultural, 
Modalidad Espacios Rurales, Crecemos 
en la Ruralidad, Creciendo Juntos, 
Centres Amar, Centros Forjar)

Unidades operativas orientadas a la 
atencion de la primera infancia 
(Jardines Infantiles, Casas de 
Pensamiento Intercultural, Modalidad 
Espacios Rurales, Crecemos en la 
Ruralidad, Creciendo Juntos, Centros 
Amar) dotadas y/o acondicionadas

Dotacion, adecuacion 
y mejoramiento a 
unidades operativas 
de servicios sociales 
de la SDIS*

Dotacion, adecuacion 
y mejoramiento a 
unidades operativas 
de servicios sociales 
de la SDIS*

Dotar y/o acondicionar 01 unidades 
operativas de atencion especializada 
(Centros Integrarte, Centros Crecery 
Cadis)

Unidades operativas de atencion 
especializada (Centros Integrarte, 
Centros Crecer, Cadis) dotados y/o 
acondicionados

Dotacion, adecuacion 
y mejoramiento a 
unidades operativas 
de servicios sociales 
de la SDIS*

Dotar y/o acondicionar 02 unidades 
operativas orientadas a la atencion de 
jovenes (casas de la juventud, centros 
forjar)

Unidades operativas orientadas a la 
atencion de jovenes (casas de la 
juventud, centros forjar) dotadas y/o 
acondicionadas

Unidades operativas para la prestacion 
de servicios sociales y estrategias 
dirigidas a personas de los sectores 
sociales LGBTI dotadas y/o 
acondicionadas

Dotacion, adecuacion 
y mejoramiento a 
unidades operativas 
de servicios sociales 
de la SDIS*

Dotar y/o acondicionar 01 casa LGBTI 
para la prestacion de servicios sociales y 
estrategias dirigidas a personas de los 
sectores sociales LGBTI.
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CAPITULO VI
OBJETIVO ESTRATEGICO 5. “SUBA CONFIA EN SU GOBIERNO”

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 53. Proposito del Objetivo.
Escucharemos antes de servir, sumaremos a politicas publicas y atenderemos necesidades que sean 
experiencias de lo cotidiano mediante el equipo Suba SAS (Solucionadores y Amables Servidores). La tarea 
que hemos asumido nos convoca a ganar confianza ciudadana, en tal sentido, bajo el principio que dicta: 
"solo se confia en aquello que se conoce", construiremos un nuevo modelo de gerencia publica constituida 
por doce (12) gerencias de la solucion (Tibabuyes, Rincon de Suba, Suba, Niza, Britalia y Torca), las cuales 
funcionaran como el contacto directo entre la administracion local y distrital con la ciudadanla desde puntos 
flsicos en las UPL y encuentros en territorio.

De otro lado, Suba es un territorio diverse, por ello concertaremos acciones con las comunidades etnicas 
que habitan en el territorio y construiremos espacios de dialogo ciudadano, entendiendo que cada comunidad 
suma a que Suba sea extraordinariamente rica, culturalmente hablando, y la administracion local sera 
garante de acciones afirmativas para todo tipo de diversidad.

Articulo 54. Estrategias. Las estrategias que seran desarrolladas en clave de equidad territorial para el 
logro del Objetivo Estrategico 5 son:

a. Intervenir las sedes administrativas locales para garantizar la prestacion de servicios en condiciones 
de.calidad y dignidad humana.

b. Desarrollar un plan integral de fortalecimiento institucional que fomente la transparencia, la rendicion 
de cuentas y el gobierno abierto de la administracion local, con el objetivo de promover la confianza 
ciudadana y asegurar la gestion eficaz y eficiente de los recursos publicos.

c. Desarrollar un plan integral de accion policiva que contenga el componente preventive de inspeccion 
vigilancia y control como mecanismo de control social para disminuir la congestion de expedientes y 
tiempo de respuesta.

d. Promover la participacion ciudadana que incremente las capacidades organizativas, la inclusion de 
los grupos poblacionales, sociales y diferenciales generando el fortalecimiento y potenciacion de 
nuevos procesos en el territorio de manera innovadora y colaborativa.

e. Tener en cuenta acciones senaladas en el Plan Estrategico de Desarrollo Comunal a partir de los 
criterips de elegibilidad y viabilidad del sector.

f. Establecer mesas de dialogo permanentes con representantes de las comunidades etnicas para 
identificar sus necesidades y prioridades. Disenar proyectos de inversion en colaboracion con estas 
comunidades, asegurando su participacion activa en todas las fases del proyecto. Implementar 
mecanismos de seguimiento y evaluacion que incluyan indicadores especlficos de impacto cultural 
y social.

g. Fortalecimiento de los medios comunitarios y alternatives de la localidad, promoviendo su 
sostenibilidad, planes de divulgacion y campanas institucionales de interes con contenido social, la
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libertad de prensa, el enfoque de genera, diferencial, de derechos, territorial, ambiental y la cultura 
de paz.
Mejorar y dotar los salones comunales y/o casas de participacion para fomentar la participacion 
ciudadana promoviendo espacios inclusivos, accesibles y acogedores para la comunidad.
Adelantar alianzas interinstitucionales para realizar procesos de formacipn formal para el trabajo y 
capacitacion en competencias digitales, entre las que se incluyan ofimatica, publicidad digital, 
educacion virtual, entre otros, dirigido a toda la poblacion de suba en su diversidad.
Implementar acciones de fortalecimiento de la casa de memoria de Suba como espacio de 
construccion de memoria historica de acuerdo al decreto 624 del 2023 “Por medio del cual se 
promueven las estrategias para la construccion de memoria historica local en Bogota D.C. y se dictan 
otras disposiciones” y la territorializacion de las estrategias de memoria local

h.

Articulo 55. Programa 33. Fortalecimiento institucional para un Gobierno confiable. Este programa 
propone fortalecer la capacidad institucional para atender las necesidades comunitarias mejorando la 
percepcion de la ciudadania en el gobierno. En fortalecimiento institucional, se destaca el apoyo y la 
capacitacion a organizaciones sociales y comunales, lo que mejora las capacidades organizacionales y 
fomenta la participacion ciudadana, elementos clave para un gobierno confiable y eficiente.

Articulo 56. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
GASTO

i.|META Indicador

Sedes administrativas locales 
intervenidas.Intervenir 5 sedes administrativas localesInfraestructura local

Estrategias de fortalecimiento 
institucional realizadas

Realizar 4 estrategias de fortalecimiento 
institucional (una por vigencia).

Fortalecimiento
institucional

Estrategias de inspeccion 
vigilancia y control realizada

Realizar 4 estrategias de inspeccion 
vigilancia y control (una por vigencia).

Inspeccion, vigilancia y 
control.

Articulo 57. Programa 35. Bogota Ciudad Inteligente. Este programa propone una ciudad mas conectada, 
promoviendo equidad y eficiencia en el acceso y uso de las tecnologias y los datos impulsando asi su 
desarrollo como una ciudad inteligente.
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Articulo 58. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE 
GASTO META Indicador

Procesos de formacion y desarrollo 
de competencias digitales 
realizados en zonas rurales y/o 
apartadas y urbanas

Conectividad y 
redes de 
comunicacion*

Operativizar 03 Centres de Acceso Comunitario 
en zonas rurales y/o apartadas y/o urbanas, con 
entasis en procesos de formacion y desarrollo 
de competencias digitales.

‘Conceptos de gasto del componente de presupuesto participativos.

Articulo 59. Programa 39. Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la 
gente y con participacion ciudadana. Este programa busca fortalecer la relacion entre el gobierno y la 
ciudadania promoviendo la participacion activa y deliberativa. Se enfoca en mejorar la prestacion de 
servicios, la atencion en territorio y la capacitacion de equipos para un dialogo respetuoso.

Articulo 60. Metas e indicadores del programa.

CONCERTO DE GASTO META Indicador

Fortalecimiento a organizaciones 
sociales y comunitarias y a 
instancias de participacion*

Fortalecer 300 Organizaciones 
sociales e Instancias de participacion 
ciudadana.

Organizaciones sociales e 
Instancias de participacion 
ciudadana fortalecidas.

Personas capacitadas a 
traves de procesos de 
formacion para la 
participacion de manera 
virtual y presencial.

Capacitar 3000 personas a traves de 
procesos de formacion para la 
participacion de manera virtual y 
presencial.

Procesos de formacion en 
capacidades democraticas para la 
participacion ciudadana incidente*

Fortalecimiento a organizaciones 
comunales

Fortalecer 150 organizaciones 
comunales.

Organizaciones comunales 
fortalecidas.

Accionesdesarrolladas, 
orientadas a la ciudadania en 
el marco de la estrategia 
Bogotaneidad

Desarrollar 4 acciones orientadas a la 
ciudadania, en el marco de la 
estrategia "Bogotaneidad”

Bogotaneidad
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Fortalecer 1 unidad de innovacion 
publica y social a nivel local

Unidades de innovacion 
publica y social fortalecidasBogotaneidad

Iniciativas diferenciales etnicas 
comunidades Negras, 

Raizales, 
Palenqueras, y los Pueblos 
Indigenas, Rrom o Gitano

Iniciativa de inversion local 
concertada e implementada 
con el pueblo indigena 
miiisca

Concertar e implementar una (4) 
iniciativa de inversion local con el 
pueblo muisca

para
Afrocolombianas.

Iniciativas diferenciales etnicas Concertar e implementar una (1) 
iniciativa de inversion local con los 
pueblos indigenas (aplica en todas 
las localidades con autoridades 
indigenas)

para comunidades Negras,
Raizales,

Iniciativa de inversion local 
concertada e implementada 
con los pueblos indigenas

Afrocolombianas,
Palenqueras, y los Pueblos 
Indigenas, Rrom o Gitano

Concertar e implementar una (4) 
iniciativa de inversion local con las 
comunidades negras, 
afrocolombianas y palenqueras- 
(aplica en todas las localidades con 
autoridades NAP)

Iniciativas diferenciales etnicas 
para comunidades Negras,

Raizales, 
Palenqueras, y los Pueblos 
Indigenas, Rrom o Gitano

Iniciativa de inversion local 
concertada e implementada 
con las comunidades negras 
afrocolombianas y 
palenqueras

Afrocolombianas,

Salones comunales y/o casas 
de la participacion 
rehabilitados

Rehabilitar 20 salones comunales y/o 
casas de participacion.

Infraestructura de espacios para la 
participacion

Infraestructura de espacios para la 
participacion

Organizaciones comunales 
dotadasDbtar 70 organizaciones comunales

Fortalecimiento a medios 
comunitarios y alternatives

Fortalecer 25 medios comunitarios y 
alternatives.

Medios comunitarios y 
alternatives fortalecidos.
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PARTE II
PLAN DE INVERSIONES

CAPITULO VII
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Artlculo 61. Estrategia flnanclera. El Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo Local 
“Confiando en su Veci, Suba camina segura 2025-2028” se estima en un monto de $596 Mil millones de 
pesos constantes de 2024. Se financiara con Transferencias de la Administracion Central, Recursos de 
Capital e Ingresos Corhentes.

El Plan de inversiones se financiara en la Administracion Local con Ingresos Corrientes, Transferencias y 
Recursos de Capital, entre los que se destacan las Multas, Venta de Activos Fijos, recaudo de fotocopias y. 
otros ingresos no tributarios.

Artlculo 62. Plan plurianual de inversiones 2025*2028 por proposito del PDL.

A continuacion, se presentan el presupuesto proyectado por la administracion local para el plan plurianual 
de inversiones teniendo como base el recurso de la vigencia 2024 y su ajuste con el IPC.

RECURSOS
\ mi \ naai Mr'2025H2026 2028

Objetivo 1
Bogota avanza en sequridad $15,237 $16,264 $16,733 $17,221 $65,455 11%

Objetivo 2
Bogota confia en su bienestar $43,327 $49,544 $50,906 $54,025 33%$197,802
Objetivo 3.
Bogota confia en su potencial $19,295 $20,590 $21,191 $21,810 $82,886 14%

Objetivo 4.
Bogota ordena su territorio y avanza en su accion 
climatica.

$32,028 $30,881 $31,852 $31,149 $125,910 21%

Objetivo 5.
Bogota confia en su gobiemo $28,991 $30,943 $31,845 $32,773. $124,552 21%

TOTAL RECURSOS $138.878 $148.222 $152.527 $156.978 $596.605 100%
Cifras en millones de pesos de 2024
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Articulo 63. Plan plurianual de inversiones 2025-2028 por programa y metas del PDL.

Objetivo 1
BOGOTA AVANZA EN SEGURIDAD

1 ft RECURSOS
. .i 2025 ; 2026 J2027 12028 |: Total %Concepto de gasto ^ Meta

Programa 1. Dialogo social y cultura ciudadana para la convivencia pacifica y la recuperacion de
la confianza.

Fortalecer 100organizaciones 
comunitarias a traves de 
capacidades para promover 
acciones de corresponsabilidad 
en la gestion de la seguridad y la 
convivencia

$742$694 $763 $784 $2,983 0,50%

Implementar4 acciones 
formativas diferenciales para la 
promocion de la convivencia 
ciudadana

Promocion de la 
convivencia ciudadana $231 $246 $253 $260 $990 0,17%

Implementar4 iniciativas de 
convivencia con participacion de 
la ciudadania

$694 $742 $763 $784 $2,983 0,50%

Subtotal $1,619 $1,730 $1,779 $1,828 $6,956 1,17%

Programs 2. Cero tolerancias a las violencias contra las mujeres y violencias )asadas en genero.
Vincular 8000 personas en

Prevencion del 
feminicidio y las 
violencias contra las 
mujeres.

acciones

para la prevencion del feminicidio $2,299 $8,740$2,035 $2,172 $2,234 1,47%
y la

violencia contra la mujer

Subtotal $8,740$2,035 $2,172 $2,234 $2,299 1,47%

Programa 3. Desmantelamiento de estructuras criminales y delincuenciales con mejores 
capacidades y activos tecnologicos.
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RECURSOS
2025 2026 2027 2028 Total %Concepto de gasto Meta

Intervenir (2) equipamientos de 
seguridad y acceso a la justicia 
con acciones de fortalecimiento, 
operacion, adecuacion y/o 
dotacion

Dotacion, mantenimiento 
de equipamientos que 
permitan el 
fortalecimiento de la 
seguridad y justicia.

$139 $148 $152 $157 $596 0,10%

Dotacion, mantenimiento 
de equipamientos que 
permitan el 
fortalecimiento de la 
seguridad y justicia.

Suministrar 4 dotaciones a 
organismos de seguridad

$1,389 $1,482 $1,525 $1,570 $5,966 1,00%

Subtotal $1,528 $1,630 $1,677 $1,727 $6,562 1,10%

Programa 4. Servicios centrados en la justicia
Fortalecer 30 programas de 
abordaje de conflictividad escolar 
para la convivencia con enfoque 
restaurativo

$416 $445 $457 $471 $1,789 0,30%

Fortalecer 100 actores 
comunitarios con herramientas y 
capacidades para la 
implementacion de un enfoque 
restaurativo para la justicia y la 
convivencia

$139 $148 $152 $157 $596 0,10%

Acceso a la justicia

Implementar 04 proyectos de 
justicia local para la resolucion 
efectiva de conflictividades de 
manera integral en el sistema de 
justicia

$416 $445 $457 $471 $1,789 0,30%

Beneficiar 600 ciudadanos con 
habilidades y capacidades para

$118 $126 $130 $133 $507 0,09%
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gestionarla convivencia 
constructivamente

Implementar 04 proyectos 
comunitarios en la localidad, para 
la apropiacion del Codigo 
Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana

$139 $148 $152 $157 $596 0,10%

Implementar 04 acciones 
pedagogicas para la gestion de 
conflictividades y prevencion de 
violencias

$278 $296 $305 $314 $1,193 0,2%

Ejecutar 04 programas 
comunitarios con enfoque 
restaurativo para el cuidado del 
espacio publico y del medio 
ambiente

$296 $305 $1,193$278 $314 0,2%

Subtotal
$2,017 $7,663*$1,784 $1,904 $1,958 1,29%

Programa 5. Espacio publico seguro e inclusivo.
Reatizar 4 acuerdos para la
organizacion, la recuperacion, el 
cuidado, el embellecimiento, la 
sostenibilidad, el mejoramiento y 
el aprovechamiento economico 
del espacio publico

Acuerdos para el uso y 
aprovechamiento del 
espacio publico

$1,923 $2,053 $2,113 $2,174 $8,263 1,39%

Implementar 4 estrategias de 
seguridad y convivencia a traves 
de gestores locales que permitan

Cultura Ciudadana en 
torno a la seguridad

$4,035 $15,333 2.57%$3,569 $3,809 $3,920
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A RECURSOS
j 2025 2026 'f202712028 j- Total ; %Concepto de gasto Meta

el uso y disfrute del espacio 
publico

Intervenir 13000 metros 
cuadrados de elementos del 
sistema de espacio publico 
peatonal con acetones de 
construccion y/o conservacion

Construccion y/o 
conservacion de 
elementos de! sistema 
de espacio publico

$2,779 $2,966 $3,052 $3,141 $11,938 2,0%

Subtotal $8,271 $8,828 $9,085 $9,350 $35,534 5,96%

Objetivo 2

BOGOTA CONFIA EN SU BIEN - ESTAR

!r RECURSOS
2025 f 2026 ^ 2027 " 2Q28 j[ Total! %Concepto de gasto ---!Meta

3rograma 7. Bogota, una ciudad con menos pobreza.
Beneficiar 6630 personasApoyo economico para 

persona mayor-tipoC, mayores con transferencias 
monetarias $12,082 $12,896 $13,270 $13,658 $51,906 8,70%

Beneficiar 2500 jovenes con 
transferencias condicionadas 
y acompahamiento 
psicosocial para la promocion 
al acceso y permanencia a 
oportunidades de formacion y 
empleabilidad

Transferencias 
monetarias 
condicionadas para 
jovenes.

$2,083 $2,223 $2,289 $2,354 $8,949 1,50%

Atender 9500 personas con 
apoyos que contribuyan al 
ingreso minimo garantizado.

Otras transferencias 
monetarias $4,167 $4,330 $4,488 $4,914 $17,899 3,00%

Subtotal
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RECURSOS 
2025 2026 2027 2028 Total ; % :Concepto de gasto -'■! ' -Meta

$18,332 $19,449 $20,047 $20,926 $78,754 13,20%

Programa 8. Erradicacion del hambre en Bogota

Habilitar 1800 cupos para la 
atencion de poblacion en 
inseguridad alimentaria y 
nutricional del Distrito Capital 
a traves de comedores 
comunitarios.

Comedores
Comunitarios

$2,083 $2,223 $2,288 $2,355 $8,949 1,50%

Subtotal $2,083 $2,223 $2,288 $2,355 $8,949 1,50%

Programa 10. Salud Publica Integrada e Integral.
Acciones para la 
disminucion de los 
factores de riesgo frente 
al consume de 
sustancias psicoactivas.

Vincular a 700 personas a las 
acciones desarrolladas desde 
los dispositivos de base 
comunitaria en respuesta al 
consumo de SPA.

$593 $610 $628 $2,386$555 0,4%

Vincular 700 personas a las 
acciones y estrategias para 
promover la salud sexual y 
reproductiva consciente en los 
diferentes ciclos de vida

Salud sexual y 
reproductiva consciente 
en adolescentes y 
jovenes.

$628 $2,386$555 $593 $610 0,4%

Vincular 600 personas en 
acciones complementarias en 
salud fisica, nutricional y oral, 
a traves del Circuito del 
Cuidado

Acciones
complementarias en 
salud fisica y nutricional

$593 $610 $628 $2,386 0,4%$555

Beneficiar 1500 personas con 
acciones para la promocion y 
atencion de la salud mental.

Acciones para la 
promocion y atencion de 
la salud mental*

$8,382$2,082 $2,144 $2,205 1,41%$1,951

Beneficiar 2500 personas con 
discapacidad a traves de 
Dispositivos de Asistencia 
Personal - Ayudas Tecnicas 
(no incluidas en los Planes de 
Beneficios).

deOtorgamiento 
Dispositivos 
asistencia Personal 
DAP - a personas con 
discapacidad

de
$14,915$4,240 $5,703 2,50%$751 4.221
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RECURSOS
;s 2025 :: 2026 ; 2027 ^ 2028 ' Total %' Concepto de gasto Meta -

Acciones
complementarias para 
personas 
discapacidad y sus 
cuidadores.

Vincular 1500 personas con 
discapacidad, cuidadores y 
cutdadoras, en actividades 
complementarias en salud.

$1,388 $1,483 $1,526 $1,569 $5,966 1,00%con

Subtotal $5,755 $9,565 $9,740 $11,361 $36,421 6,11%

Programa 12. Bogota cuida a su gente.
Prevencion y atencion 
de violencia intrafamiliar 
y sexual para 
poblaciones 
situaciones de riesgo y 
vulnerabilidad de 
derechos*

Vincular 8000 personas en 
procesos para la prevencion 
de violencias en el contexto 
familiar y/o violencia sexual

$1,316 $1,405 $1,436 $1,487 $5,644 0,95%en

Vincular 4000 mujeres 
cuidadoras a estrategias de 
cuidado,

Estrategias de cuidado 
a personas cuidadoras* $1,203 $1,283 $1,321 $1,359 $5,166 0,87%

Fortalecimiento de
capacidades para el 
ejercicio de derechos y 
para la autonomia 
economica de las 
mujeres*

Vincular 1000 mujeres para el 
ejercicio de derechos y el 
fortalecimiento de su 
autonomia economica

$1,508 $1,610 $1,656 $1,705 $6,479 1,09%

Adecuacion y dotacion 
de manzanas del 
cuidado

Adecuar y dotar 2 espacios en 
las manzanas del cuidado $278 $297 $305 $313 $1,193 0,20%

Subtotal $4,305 $4,595 $4,718 $4,864 $18,482 3,11%

Programa 13. Bogota, un territorio de paz y reconciliacion en donde todos puedan volver a
empezar. 

Realizar 4 procesos 
pedagogicos, artisticos, 
culturales, formativos o para el 
fortalecimiento de iniciativas 
ciudadanas para la 
apropiacion social de la 
memoria, verdad, reparacion

Construccion de 
memoria, verdad, 
reparacion, victimas, 
paz y reconciliacion

$362 $385 $396 $408 $1,551 0,26%
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RECURSOS
2025 2026 2027 2028 TotalConcepto de gasto Meta %

integral a vlctimas, paz y 
reconciliacion
Realizar 4 acciones de 
construccion de paz que 
contribuyen al tejido social, la 
integ radon 
sostenibilidad economica y/o 
desarrollo territorial para la 
reconciliacion.

local la $413 $440 $452 $465 $1,770 0,30%

Subtotal $775 $825 $848 $873 $3,321 0,56%

Programa 14. Bogota deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural.
Iniciativas de interes Otorgar 150 estimulos de 

apoyo al sector artlstico y 
cultural.

cultural, artistico, 
patrimonial y de cultura 
ciudadana.

$1,389 $1,482 $1,525 $1,570 $5,966 1,0%

Beneficiar 290 colectivos u 
recreoorgamzaciones 

deportivas inscritas en el 
Banco que implementan 
iniciativas de caracter barrial 
con apoyos economicos

$1,389 $1,482 $1,525 $1,570 $5,966 1,0%

Beneficiar 30000 personas en 
actividades recreo-deportivas 
comunitarias.

$10,738Recreacion y deporte* $2,499 $2,668 $2,746 $2,825 1,80%

Capacitar 8000 personas en 
los campos deportivos o 
recreativos

$694 $741 $764 $784 $2,983 0,50%

Beneficiar 7000 Personas con 
la entrega de dotaciones 
deportivas.

$741 $764 $784 $2,983$694 0,50%

Realizar 50 eventos de 
promocion, circulacion y 
apropiacion de actividades 
artisticas, culturales y 
patrimoniales.

$1,038 $1,067 $1,098 $4,176 0,70%$973
Arte, cultura 
patrimonio*

V

Capacitar 5100 personas en 
los campos artisticos,

$2,410 $2,480 $9,426 1,58%$2,195 $2,341
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RECURSOS 
2025 2026 2027Concepto de gasto Meta 2028 Total : %

interculturales, culturales y/o 
patrimoniales, 
Beneficiar 50 organizaciones 
artisticas, culturales y 
patrimoniales con elementos 
entregados.

$279 $297 $306 $314 $1,196 0,20%

Subtotal $10,112 $10,790 $11,107 $11,425 $43,434 7,28%

Programa 15. Bogota protege todas las formas de vida
Atender 1500 animales en los 
programas de brigadas 
medicas, $576 $615 $633 $651 $2,475 0.42%urgencias 
veterinarias y adopcionesProteccion y bienestar 

animal* Esterilizar 16000 perros y 
gatos-incluyendo los que esta 
en condicion de vulnerabilidad

$1,389 $1,482 $1,525 $1,570 $5,966 1.00%

Subtotal $1,965 $2,097 $2,158 $2,221 $8,441 1,42%

Objetivo 3.

BOGOTA CONFIA EN SU POTENCIAL

RECURSOSConcepto de gasto i i%* - i.p:Meta 2025.1 2026 j! 2027 j? 2028 ■ Total % j1

Programa 16. Atencion integral a la primera infancia y educacion como eje del potencial humano.
Dotacion
equipamientos para 
instituciones 
educativas publicas 
del distrito

de
Dotar 30 sedes educativas 
urbanas y rurales con recursos 
pedagogicos y/o tecnologicos

$972 $1,037 $1,068 $1,099 $4,176 0,70%

Beneficiar 600 estudiantes con 
apoyo para la educacion 
posmedia (niveles de formacion 
tecnico profesional, tecnologo, 
profesional 
educacion para el trabajo y 
desarrollo humano).

Apoyo 
educacion superior.

para
$2,222 $2,371 $2,440 $2,512 $9,545 1,60%

universitario y
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RECURSOSConcepto de gasto Meta 2025 2026 » 2027 2028 :i Total f %a.
Beneficiar 600 estudiantes en 
programas de educacion
posmedia (niveles de formacion 
tecnico profesional, tecnologo, 
profesional universitario y
educacion para el trabajo y 
desarrollo humano).

$9,304 $9,930 $10,220 $10,519 $39,973 6,70%

Subtotal $12,499 $13,338 $13,728 $14,130 $53,695 9,00%

Programa 19. Desarrollo empresarial, productividad y empleo.
Realizar 4 acciones para 
fortalecer las capacidades y/o 
habilidades, tecnicas y blandas de 
las personas de la localidad, con 
el fin de mejorar el acceso a 
oportunidades de empleo.

Fortalecimiento de 
habilidades para la 
empleabilidad 
impulse al empleo 
local*

$2,097$1,965 $2,159 $2,221 $8,442 1,42%

Apoyar 200 Mipymes y/o 
emprendimientos orientados al 
fortalecimiento de lasDesarrollo turistico 

local* $1,578 $1,684 $1,732 $1,783 $6,777 1,14%
capacidades locales para la 
gestion y el desarrollo turistico

Subtotal $3,543 $3,781 $3,891 $4,004 $15,219 2,56%

Programa 20. Promocion del emprendimiento formal, equitativo e incluyente.
Sostenibilidad del 
ecosistema cultural y 
creative*

Financiar 100 proyectos del sector 
cultural y creative.

$1,485 $5,644$1,314 $1,402 $1,443 0,95%

Apoyar 500 Mipymes, 
emprendimientos y/o actores de la 
economia informal para el 
fortalecimiento del tejido 
empresarial local.

Fortalecimiento del 
tejido empresarial 
local*

$1,485 $5,644$1,314 $1,402 $1,443 0,95%

Vincular 50 hogares y/o unidades 
productivas a procesos 
productivos y de comercializacion 
en el sector rural.

Extension
agropecuaria y 
productividad rural

$706 $2,684$625 $667 $686 0,45%

$3,676 $13,971 2,35%$3,253 $3,471 $3,572Subtotal
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Objetivo 4.
BOGOTA ORDENA SU TERRiTORIO Y AVANZA EN SU ACCION CLIMATICA

RECURSOSConcepto de gasto 5ES. -
2025 : 2026 T 2027 T 2028 , Total : %- ---iiMeta

Programa 24. Revitalizacion y renovacion urbana y rural con inclusion.
Construir 900 m2 de Parques 
de la red de proximtdad (la 
construccion incluye su 
dotacion).

$1,083 $1,156 $1,190 $1,224 $4,653 0.78%Construccion, 
mantenimiento y 
dotacion de parques de 
la red de proximidad*

Intervenir 32 Parques de la red 
de proximidad con acciones de 
mejoramiento, mantenimiento 
y/o dotacion.

$2,208 $2,357 $2,425 $2,496 $9,486 1.59%

Intervenir 12 equipamientos 
culturales con acciones de 
construccion, adecuacion y/o 
dotacion magnitud para el 
lunes

Dotacion 
equipamientos 
culturales de escala 
local*

de
$1,107 $1,181 $1,216 $1,251 $4,755 0,80%

Subtotal $4,398 $4,694 $4,831 $4,972 $18,895 3,17%

Programa 25. Aumento de la resillencia al cambio climatico y reduccion de la vulnerabiiidad.

Mantener 1640 m2 de 
jardineria $70 $74 $76 $78 $298 0,05%

Mantener 500 arboles en zona 
urbana $28 $30 $31 $30 $119 0,02%

Lograr 1,5 hectareas en 
proceso de restauracion 
ecologica

$291 $311 $321 $330 $1,253 0,21%

implementar 12 procesos 
comunitarios de educacion 
ambiental que promuevan la 
conservacion de la 
biodiversidad y del agua

Reverdecimiento
Urbano*

$291 $311 $321 $330 $1,253 0,21%

Generar 15000 m2 de areas 
renaturalizadas $576 $615 $633 $652 $2,476 0,42%

Implementar 50 huertas 
urbanas $139 $148 $152 $157 $596 0,10%
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RECURSOSConcepto de gasto x- —r av ,

Meta ; 1 2025 !i 2026 i! 2027 2028 Total 1 % '
Cambios de habitos de Capacitar 5000 personas en 
consumo, separacion separacion en la fuente y 
en la fuente y reciclaje* reciclaje.

$1,854 $1,979, $2,036 $2,096 $7,965 1,34%

Subtotal $3,249 $3,469 $3,569 $3,674 $13,961 2,35 %

Programa 26. Movilidad Sostenible.
Diseno, construccion y 
conservacion 
(mantenimiento 
rehabilitacion) de la 
malla vial local e 
intermedia urbana o 
rural*

Intervenir 16 Kilometros-carril 
de malla vial urbana (local y/o 
intermedia) con acciones de 
construccion y/o conservacion

V
$22,747 $20,989 $21,973 $20,981 $86,690 14.54%

Subtotal $22,747 $20,989 $21,973 $20,981 $86,690 14,54%

Programa 27. Gestion del riesgo de desastres para un territorio seguro.
Manejo 
emergencias 
mitigacion del riesgo de 
desastres

de Realizar 04 acciones efectivas 
para el fortalecimiento de las 
capacidades locales en torno a 
la gestion del riesgo.

V $445$416 $457 $471 $1,789 0,3%

Subtotal $416 $445 $457 $471 $1,789 0,3%

Programa 30. Atencion del deficit social para un habitat digno.
Dotacion, adecuacion 
y mejoramiento a 
unidades operativas 
de servicios sociales 
de la SDIS*

Dotar y/o acondicionar 26 
unidades operativas orientadas 
a la atencion de la primera 
infancia (Jardines Infantiles, 
Casas de Pensamiento $593 $628 $2,386$555 $610 0,4%
Intercultural,
Espacios Rurales, Crecemos 
en la Ruralidad, Creciendo 
Juntos, Centres Amar, Centres 
Forjar)

Modaltdad

Dotar y/o acondicionar 1 
unidades operativas de 
atencion especializada 
(Centres Integrarte, Centres 
Crecery Cadis)

$597$139 $148 $153 $157 0,1%
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RECURSOS
2025 2026 ' 2027 P 2028 r Total ■ %Concepto de gasto - "sasz.

Meta!s

Dotar y/o acondicionar 2 
unidades operatives 
orientadas a la atencion de $236 $252 $259 $267 $1,014 0,17%
jovenes (casas de la juventud, 
centros forjar) 
Dotar y/o acondicionar 1 casa 
LGBTI para la prestacion de 
servicios sociales y estrategias 
dirigidas a personas de los 
sectores sociales LGBTI,

$287 $291 $0 $0 $578 0,1%

Subtotal $1,218 $1,284 $1,022 $1,051 $4,576 0,77%

Objetivo 5.
BOGOTA CONFIA EN SU GOBIERNO

RECURSOS____
2025 I 2026 : 2027 If2028 ^ TotalConcepto de gasto Meta %

Programa 33. Fortalecimiento institucional para un Gobierno confiable.

Realizar 4 estrategias 
inspeccion, 

vigilanciay control (una 
porvigencia).

Inspeccion, vtgilancia y 
control.

de $5,555 $5,928 $6,101 $6,280 $23,864 4,00%

Realizar 4 estrategias 
de fortalecimiento 
institucional (una por 
vigencia).

Fortalecimiento institucional. $14,721 $15,711 $16,170 $16,640 $63,242 10,60%

Intervenir 5 sede 
administrative localInfraestructura local. $555 $593 $610 $628 $2,386 0,40%

Subtotal $20,831 $22,233 $22,881 $23,548 $89,493 15,00%

Programa 35. Bogota Ciudad Inteligente.

Operativizar 3 Centros 
de Acceso Comunitario 
en zonas rurales y/o 
apartadas y/o urbanas, 
con enfasis en

Conectividad y redes de 
comunicacion $1,312 $1,401 $1,441 $1,484 $5,638 0,95%
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RECURSOS 
2025 2026 ' 2027 2028 TotalConcepto de gasto Meta %

procesos de formacion 
y desarrollo de 
competencias 
digitales.

Subtotal $1,312 $1,401 $1,441 $1,484 $5,638 0,95%

Programa 39. Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gentey con participacion
ciudadana.

Fortalecimiento 
organizaciones sociales y 
comunitarias y a instancias de 
participacion*

Fortalecer 
Organizaciones 
sociales e Instancias 
de participacion 
ciudadana

300a

$1,646 $1,756 $1,807 $1,860 $7,069 1,19%

Capacitar 3000 
personas a traves de 
procesos de formacion 
para la participacion 
de manera virtual y 
presencial.

Procesos de formacion en 
capacidades democraticas 
para la participacion 
ciudadana incidente*

$854 $904 $3,437$800 $879 0,58%

Fortalecer a 150Fortalecimiento 
Organizaciones Comunales.

de $694 $741 $763 $785 $2,983 0,50%organizaciones
comunales
Desarrollar 4 acciones 
orientadas a la
ciudadania, en el 
marco de la estrategia 
"Bogotaneidad”

$444 $458 $470 $1,789$417 0,30%

Bogotaneidad

Fortalecer 1 unidad de 
innovacion publica y 
social a nivel local

$278 $296 $305 $314 $1,193 0,20%

Concertar 
implementar cuatro (4) 
iniciativas de inversion 
local con el pueblo 
muisca (aplica en Suba 
yBosa). 

e

Iniciativas 
etnicas para comunidades 
Negras
Raizales, Palenqueras, y los 
Pueblos Indigenas, Rrom o 
Gitano

diferenciales $278 $296 $305 $314 $1,193 0,20%

Afrocolombianas,

Concertar 
implementar una (1) 
iniciativa de inversion 
local con los pueblos

e
$178$44 $45 $47 0,03%$42

Alcaldia Local de Suba 
Calle 146 C BIS No. 91 -57 
Codigo Postal: 111156 
Tel. 6620222 - 6824547 
Informacidn Linea 195 
www.suba.gov.co

GDI-GPD-F078 
Version: 05

Vigencia: 15 de diciembre de 2022 
Caso HOLA: 281893

ALCALDIA MAYOR 
□E BOGOTA D.C.

http://www.suba.gov.co


SECRETAR5A DE

BOGOT/\ GOBKERNO

Pagina 42 de 43

RECURSOS
2026 j 2027 2028 r fotal ] ~ % "Concepto de gasto Meta d 2025

indlgenas (aplica en 
todas las localidades 

autoridadescon
indlgenas)
Concertar 
implementar cuatro (4) 
iniciativas de inversion

e

local lascon
comunidades negras, 
afrocolombianas y 
palenqueras (aplica en 
todas las localidades 
con autoridades NAP)

$278 $296 $305 $314 $1,193 0,20%

Rehabilitar 20 salones 
comunales y/o casas 
de participacion

$1,104 $1,178 $1,213 $1,248 $4,743 0,80%
Infraestructura de espacios 
para la participacion Dotar 70

$278 $296 $305 $314 $1,193 0,20%orgamzaciones
comunales
Fortalecer25 medios 
comunitarios y 
alternatives

Fortalecimiento a medios 
comunitarios y alternatives $1,034 $1,103 $1,136 $1,169 $4,442 0;74%

Subtotal $6,848 $7,308 $7,521 $7,741 $29,418 4,94%

Cifras en millones de pesos de 2024
Articulo 64. Mecanismos de coordinacion interinstitucional previstos para la ejecucion del plan. La
Alcaldia Local programara anualmente los recursos que contribuiran a la ejecucion de los Proyectos 
Integrates de Proximidad, incluidos en el programa de ejecucion del POT del Plan de Desarrollo Distrital, 
para lo cual deberan identificar los recursos a ejecutar en el Plan Operative Anual de Inversiones, previo al 
proceso de aprobacion de los anteproyectos de presupuesto.

Articulo 65. Ejecucion. La ejecucion del plan de inversiones se realizara de acuerdo con lo establecido en 
el plan plurianual, en el evento que los ingresos proyectos no alcancen los niveles requeridos o se requiera 
realizar modificactones al avance de los programas, las inversiones se ajustaran en los presupuestos anuales 
de acuerdo a la importancia estrategica de cada programa.

Articulo 66. Anexos. Los siguientes documentos acompahan el Plan de Desarrollo Local de “Confiando en 
su Veci, Suba camina segura 2025-2028”:

a. Documento Final de los Encuentros Ciudadanos.
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b. Matriz de consolidacion de informacion de los Encuentros Ciudadanos.
c. ' Acta de distribucion presupuestai del componente de presupuestos participativos.

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

publIquese y cumplase.

Dado en Bogota D.C., a los treinta (30) dias del 
mes de agosto de dos mil veinticuatro (2024).

dialmente

Claudia Paola Rios Cardozo
/ President/-JAL

Tania del Rocio Bohorquez
Secretaria - JAL

Sancionado en Bogota D.C., a los treinta (30) dlas del 
mes de agosto de dos mil veinticuatro (2024).

CESAR AUGdSTO SALAMANCA ROJAS
Alcalde Local de Suba
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